Denetimden Sorumlu Komite:

Denetim komitesinin amaci, Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya
aciklanmasi, i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini
yapmaktir.

Denetim komitesi en az iki tiyeden olusur. Komite baskani1 ve liyeleri bagimsiz Y 6netim Kurulu
Uyeleri arasindan secilir. Komite’nin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tiirlii kaynak
ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir. Denetim Komitesi, faaliyetleriyle ilgili olarak
ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden yararlanir. Denetim komitesinin
ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komitenin gorev ve sorumluluklar: asagidaki gibi:

1.

Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi
ve sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini
yapmak,

Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim siirecinin baslatilmast ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki  calismalarinin  denetimden  sorumlu  komitenin  gézetiminde
gerceklestirilmesi,

Sirketin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetlerin belirlenmesi ve yonetim kurlunun onayina sunulmasi,

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulagsan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarinin, sirket
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢cergevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterlerin belirlenmesi,
Kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe
ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirilmesi; sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz denet¢ilerinin goriislerini alarak kendi degerlendirmeleriyle
birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirilmesi,

En az ii¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere toplanarak toplanti sonuglarin
tutanaga baglamak ve alinan kararlarini yonetim kuruluna sunmak,

Faaliyetleri ve toplant1 sonuglar1 hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama yapilmasi
ve hesap donemi i¢inde yonetim kuruluna kag¢ kez yazili bildirimde bulunuldugunun
yillik faaliyet raporunda belirtilmesi,

Kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerinin ve konuya iligkin
degerlendirmelerinin ve onerilerinin derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirilmesi.



